TABLEAU DE BORD DES INDICATEURS DE RESULTAT DE CEVENNES FORMATIONS ALES - ANNEE 2025

Maj. 01 2026
Enquéte réalisée en 2025
Taux d'insertion [
Taux de rupture de contrats | Nombre d'inscrits ala " . professionnelle des O oD
Nomb Nombre Taux d'interrupti " /aleur Ajoutée en 'éléves ayant Taux d
'OMOre | Taux d'obtention d'apprentissage rentrée (nombre de | Nombre ey Nombre de Nombre Nombre en Taux de sortants de Taux d'insetion dans | ) e répondu a Taux de e
! ' ) d'éleves ! Nombrede | Nombrede i dinterruptions | en cours de Nombre de ° Somr ; icie le métier visé (. | Tauxd'emploi P 2 satisfaction
Sessions Intitulé du diplome ¢ du dipléme % ede (Nombre de ruptures surle | présents + nombre " Causes d'abandon ; poursuites | d'insertions recherche poursuite I'établissement (Comporatifentrele taux | I'enquéte de | satisfa
présentés a contrats réalisés | ruptures totales L en cours de formation % répondants. . N N N " Tableau enquéte de suivi attendu N des
" nombre total de contrats | darrivées en cours ¥ d'étude | professionnelles | d'emploi d'étude % | (1avs des contrat ignés dans : demploietietanx | satisfaction | des étudiants
I'examen i S formation les 6 mos, des apprentilels des diplomeés) s st formateurs
réaisés) damee) B enpliotends) | (cnaute éste
o] enmars 2025)
OIS E ] 12 100% 15 3 20,00% 13 1 7,7% Changement de formation 10 9 0 1 90% % 100% 5% 45 12 100%
Opérationnel 2025
2023/2025  [BTS Gestion de la PME 2025 7 100,0% 2 5 41,67% 10 3 30,0% Changement de formation s 2 2 1 0% 0% 100% as% B 7 100%
BTS Négociation Digftalisation 13 85,0% 17 4 23,53% 13 1 7,7% La formation ne correspondait 8 7 0 1 88% 0% 100% 5% a5 13 100% 100,00%
de la Relation client 2025 pas aux attentes
T, Changement de formation,
2023/2025 SAREAERARIAC 12 100% 37 17 45,95% 12 9 75,0% raisons personnelles (pb 8 2 2 2 25% 25% 100% 20% 5 12 100%
Commerce 2025 - i
familiau, inadéquation)
20721202500 e eIt 20 100% 26 6 23,08% 2 4 16,7% Inadéquation avec la formation, 17 7 4 5 30% 2% 100% 60% 38 2 9%
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